Praventions- und
Interventionskonzept des
Marion-Donhoff-Gymnasiums
Molin

nach §4 Abs. 10 SchulG SH 2021

Das Ziel des Konzeptes ist es, dass das MDG fiir die sich dort aufhaltenden

Personen ein sicherer und gesundheitsférdernder Ort ist.
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1. Leitbild und Verhaltenskodex

Bei uns an der Schule begegnen sich Schiiler*innen, Lehrkréafte, Eltern, Schulsozialarbeitende,
Sekretdrinnen, Hausmeister, Schulbegleitungen, andere stadtische Mitarbeitende, externe

Expert*innen, Lehrkrafte der Kreismusikschule, Praktikant*innen, Besucher*innen und Gaste.

Als ,Schule ohne Rassismus-Schule mit Courage” bekennen wir, die Schulgemeinschaft, uns zu
den universellen Menschenrechten und Grundrechten, die in unserem Grundgesetz verankert
sind. Wir wollen allen Mitgliedern der Schulgemeinschaft ein tolerantes, angstfreies und

gesundes Miteinander ermdglichen und vor Gewalt und Gefahrdung schiitzen.

Deshalb gilt fiir alle, die sich regelmafig oder unregelmaRig oder einmalig bei uns am MDG

aufhalten, dass sie

- sich respektvoll und fair anderen gegeniber verhalten,

- die Grenzen der Anderen achten,

- keine physische, verbale, psychische, sexualisierte oder mediale Gewalt ausiiben,
- die Anderen nicht in Gefahr bringen,

- Hilfe holen oder eingreifen, wenn jemand respektlos, gewalttétig, verletzend handelt.

Um Personen zu schiitzen oder in unangenehmen Situationen zu unterstitzen und nachhaltig
flir eine gesunde und angstfreie Atmosphare am MDG zu sorgen, setzen wir uns flir eine Kultur
des Hinschauens ein. Dazu libernehmen wir nicht nur Verantwortung flr unser eigenes

Handeln, sondern auch fiir das Wohlbefinden der Anderen.

Diese Kultur des Hinschauens wird auch durch das Praventions- und Interventionskonzept

gefestigt und konkretisiert.

AuBerdem sind wir (Uberzeugt davon, dass Informieren und Sensibilisieren in
adressatenorientierten Formaten notwendig und sinnvoll ist, um Menschen am MDG
praventiv zu stirken. Deswegen werden regelmaRig entsprechende Fortbildungen fiir
Lehrkrafte organisiert, externe Expertise auch fir Lernende und Eltern ins Haus geholt und die
Teilnahme an entsprechenden Fortbildungen der standigen stadtischen Mitarbeitenden bei

uns im Haus unterstuitzt.



Das Praventions- und Interventions-Konzept setzt als Rahmen folgende Bedingungen:

1. Alle zwei Jahre findet eine Evaluation in Form einer aktualisierten Gefahrenanalyse
und einer Inventur der Bausteine des Konzepts statt. Zustdndig, diese Prozesse zu
initileren, ist die Schulleitung. Als Ergebnis kann es zu Verdnderungen und

Ergdnzungen des Konzepts kommen.

2. Auf einem Schulentwicklungstag pro Schuljahr gibt es Angebote zum Thema
Pravention, an dem das Kollegium, ggf. auch weitere Mitglieder der
Schulgemeinschaft, zu einem oder mehreren der Bausteine des Praventions- und
Interventionskonzeptes arbeiten. Zudem gibt es regelmaRig weitere Angebote, um das

Kollegium zu sensibilisieren und fortzubilden.

3. Es finden regelmaRig Veranstaltungen zu unterschiedlichen Schwerpunkten der
Pravention fiir Lernende und Eltern statt, die die jeweiligen Ansprechpersonen

organisieren. Siehe entsprechende Kapitel

4. Es ist Aufgabe des Beratungsteams dafiir Sorge zu tragen, dass allen Mitgliedern der

Schulgemeinschaft das Angebot auf interne und externe Hilfsangebote bekannt ist.

2. Risikoanalyse

Bei der Risikoanalyse geht es darum, Orte und Situationen zu erfassen, in denen sich Lernende

und Lehrende sowie stindige stadtische Mitarbeitende am MDG unwohl fiihlen.
2.1. Befragungder Lernenden

Die Durchfiihrung der Risikoanalyse in den Klassen findet zusammen mit den Klassenleitungen
oder den Schulsozialarbeiterinnen statt. Diese wird erstmalig bis Ende Juni 2025 durchgefiihrt

und dann alle zwei Jahre wiederholt.
2.2.  Befragung der Lehrkrafte und der standigen stadtische Mitarbeitenden am MDG

Die Risikoanalyse der Lehrkrafte und der standigen stddtischen Mitarbeitenden findet (iber
eine Online-Abfrage statt. Diese wird 31. Januar 2026 durchgefiihrt und dann alle zwei Jahre

wiederholt.



2.3. Umgang mit den Ergebnissen

Ein Team - bestehend aus der Schulleitung, der padagogischen Koordination, der
Schulsozialarbeit, einem Mitglied des Schulelternbeirates und einem Mitglied der

Schiler*innenvertretung - wertet die Ergebnisse zeitnah aus und fasst diese zusammen.

Diese Zusammenfassung wird dem Kollegium, der Schiler*innenvertretung und dem
Schulelternbeirat zeitnah mitgeteilt und auf der folgenden Sitzung des jeweiligen Gremiums
als Tagesordnungspunkt aufgenommen. In der Arbeitsgruppe ,Praventions- und
Interventionskonzept” werden die Ergebnisse ausgewertet und ggf. notwendige MalRnahmen

erarbeitet. Fur die Initilerung dieser Mallnahmen ist die Schulleitung verantwortlich.

3. Bausteine in alphabetischer Reihenfolge

3.1 Diskriminierung, Rassismus, Extremismus
3.1.1. Verantwortliche & Ansprechstellen

o Leitung des AK Demokratiebildung: HOP und WIS
o wesentliche Rolle liegt bei der Klassenlehrkraft als Ansprechpartner*in und als
Person, bei der die Faden zusammenlaufen

3.1.2. Kooperation & Vernetzung

o regelméaBig und begleitend seit 2019: Beratungsstelle gegen Rechtsextremismus
o Angebote: u.a. Ercan Kok, Ben Salomo, SchlaU, Polizei MélIn, Landesbeauftragte*r fir
politische Bildung

3.1.3. Partizipation

Klassenrat/ Kompetenzstunde

AK Demokratiebildung

AG SoRSMC: Valerie Albrecht

anlassbezogene Zusammenarbeit mit Kollegium, Schiler*innen und Eltern
Workshops innerhalb und aufRerhalb des Unterrichts

Fortbildungen fiir Kollegium

O O O O O O

3.1.3. Pravention

Angebote fiir Jg. 7:

e erscheint besonders notwendig bzgl. Rassismus und Diskriminierung, Grenzen von
,Witzen”, Grenziliberschreitungen durch Hakenkreuzschmierereien und HitlergruR
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e Toleranztrainingin Jg. 8
e Begegnungsprojekte (etwa Ben Salomo, SchlaU) in Jg. 9
e ProjektinJg. 10
e etwa Projekttag Medien (NDR)
e gegen Rechtspopulismus argumentieren
e unterrichtliche Auseinandersetzung mit Jahrestagen (etwa 9.11., 23.11.)

3.1.4. Intervention

etwa bei menschenverachtenden AuRerungen, Ausgrenzung, verfassungsfeindlichen
Symbolen und AuBerungen:
° zugeschnitten auf jeweiligen Fall und die betreffende Klasse
° auf jeden Fall: Gesprdache mit betroffenen und besorgten Schiler*innen, Tater*innen,
ggf. Eltern
° Entwicklung eines Plans unter Einbeziehung von SL, Stufenleitung, KL, Schulsozialarbeit
und der Leitung des AK Demokratiebildung
° Arbeit mit den Tater*innen, der Klasse und Kommunikation mit Eltern, ggf. auch
Angebote mit externen Expert*innen nutzen
° bei konkreten Vorfallen:
1. Beratung durch HOP und WIS
2. Meldung bei JAK als Schulleiterin
3. Abstimmung mit Stufenleitung



3.2. Gesundheit (mental / physisch)
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3.2.1. 3.2.2. 3.2.3. 3.2.4. 3.2.5.
Verantwortliche & Ansprechstellen Kooperation & Partizipation Pravention Intervention
Vernetzung

Allgemein:
Klassenleitung(en)
Fachlehrkrafte
Verbindungslehrkrafte (Lis, Col)
Schulsozialarbeit (Albrecht, Kiihne)
Stufenleitungen (Die, Bek, Leg)
Schulleitung (Jak)

Themenspezifisch:
Neu: Coaching (Ber)
Beratungslehrkrafte (Hop, Fel,
Lam, Jak)
Schulhund (Mar, Fel)
Schulmedienlots*innen
Entspannung (Gri)
Begabtenforderung (Sie)
Schulsanitater*innen (Hel)

o Gymnasium Ratzeburg
o Gemeinschaftsschule

Molin
o Institutionenrallye
o Externe
Beratungsstellen

Klassensprecher*in,
SV-Mitglied,
Patenschilerschaft
far 5. Klassen (Jg.
9/10),

AK — Mitglied,
Tutor*in bei ,, ShS“,
Schulsanitater*in

Beratung und
Begleitung durch
Schulsozialarbeit &
Beratungslehrkrafte
far Schiler*innen,
Eltern und
Lehrkrafte

Bereitstellung von
Hygieneartikeln

Schulsanitatsdienst
bei Notfallen/
Verletzungen
(Divera247-App)

Alle Klassenstufen

Lehrkréfte (s. AG-Brett & Homepage)

Schuler*innen

AG-Teilnahme
(z.B. Sport, Musik, Technik
u.a);

versch. Jahrgange
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Gri

Schiler*innen

Fir alle Klassenstufen:
Wochentliche
Entspannungspausen
,Mental Health”

Kihne, Albrecht und Kri

Schuler*innen

Konfliktlots*innen-AG

Cnr und Albrecht

Schiler*innen

SID (Safer Internet Day)

Orientierungsstufe 5/6

Sekretariat Zahnpflege Jg 5/6
Albrecht Klassenchat-Pravention
Jg. 5

Albrecht & Natalia Wolkow

Stadt MolIn

Projekt Periodenaufklarung
»Ellas Welt” 2. Halbjahr vor
den Sommerferieninlg. 5,
2 Stunden pro Klasse

Albrecht

Spielstunde zum
Kontakterhalt; 1. Halbjahr,
Jg. 6

Pravention
Medienverhalten Jg. 6

Albrecht

Klassensprecher*innen-AG
(Jg. 5-7) in einer
Mittagspause, zweiwochig

Albrecht

Pausenmitgestaltung fir
die Klassenstufen 5-7
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Kiihne & Albrecht; Hed ,Echt fair!“- Ausstellung;
Petze-Institut fir
Gewaltpravention GmbH,

) Marz 2025
Idee zur Erprobung: Biologielehrkrafte AOK Zuckerkompass
(Jg. 5-8)
Mittelstufe 7-10
ADB Suchtpravention
(Jg. 7,2 Std.)
Albrecht Klassensprecher*innen-AG

(Jg. 5-7) in einer
Mittagspause, zweiwochig

Albrecht Pausenmitgestaltung fir
die Jg. 5-7
Kiihne & Albrecht; Hed ,Echt fair!“- Ausstellung;

Petze-Institut fur
Gewaltpravention GmbH,
Marz 2025 (Jg. 7)

Bek Institutionenrallye (Jg. 8)
Idee zur Erprobung: Biologielehrkrafte AOK Zuckerkompass
(Jg. 5-8)
Idee zur Erprobung: Lehrkrafte/ IFT Nord (Institut fir Projekt: ,klar bleiben“ ab
Schulsozialarbeit oder externe Fachkrafte der| Therapie- und Jg.9
Suchpravention Gesundheitsforschung
Kiel)
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Klassenleitungen & Fachlehrkrafte Lernentwicklungsgesprach

Hop/ Fel (Fortbildung) e mit Coachingmethoden
(1x jahrlich ab Jg. 9)

Workshop Gewaltfreie
Kommunikation (Jg. 9)

Gri Workshops zu mentaler
Gesundheit (z.B. in Jg. 9)
In Planung: SV In Fitnessstudios nach Die Moglichkeit in Gym AG (noch in Planung)
alten Geréten fragen; einer Gruppe zu die korperliche Gesundheit
Ein Schiilerangebot im trainieren, und Fitness verbessern
Infinity wahrend der allgemein die ab Jg. 97
Schulzeit Moglichkeit Sport
zu
treiben

Oberstufe (E, Q1, Q2)

Schilersprecher*innen Gymnasium Ratzeburg Schulgemeinschaf FuBballturnier
t starken Jahrgangsiibergreifend (Jg.
E,Q1, Q2)

Planung:1x jahrlich
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3.3. Gewalt (physische, psychische)

Gewaltvorfille an Schulen kommen in verschiedenen Formen vor. Um die mentale Gesundheit von
Lehrkraften und Schiler*innen zu schiitzen und ein sicheres Lernumfeld fiir alle zu ermdglichen,
werden Fille von (Cyber-)Mobbing, verbale Attacken, sowie korperliche Auseinandersetzungen so
zeitnah wie moglich besprochen, um gemeinsam geeignete LOosungswege zu finden. Die
Praventionsprojekte und das Beratungsangebot sollen die Vorkommnisse reduzieren und den
Schiler*innen die Moglichkeit geben, sich schlichtend und fair zu verhalten, bevor es zu einem
groReren Konflikt kommt.

3.3.1. Verantwortliche und Ansprechstellen

Klassenleitungen
Stufenleitungen
Schulleitung
Schulsozialarbeit
Beratungslehrkrafte
Verbindunglehrkrafte

0O O 0O O O O

3.3.2. Kooperation und Vernetzung

Gleichstellungsbeauftragte Stadt Malin
ProFamilia

PETZE-Institut GmbH

JuZ Mélin

Trainer und Coach Ercan Kok

Trainerin flr GfK Csella Kling

O O 0 O O O

3.3.3.Partizipation

Schiiler*innen: Durch die Teilnahme an Workshops unterschiedlicher Partner*innen wird die gesamte
Schulgemeinschaft flir ein gewaltfreies Miteinander sensibilisiert.

Lehrkrafte begleiten ihre Lerngruppe bei den Workshops und lernen Wege des gewaltfreien Umgangs
kennen.

Elternarbeit: Die Elternschaft wird im Vorfeld der Durchfiihrung der geplanten Workshops rechtzeitig
Uber die Inhalte informiert. Im Rahmen von Elternabenden im Klassenverband gibt es die Gelegenheit,
sich Uiber Inhalte der Workshops auszutauschen.

12



3.3.4 Pravention

Damit sich die Schiiler*innen aktiv an einem positiven gewaltfreien Schulklima beteiligen, das sie
nach ihren Vorstellungen mitgestalten kénnen, gibt es, u.a. folgende Projekte und Moglichkeiten:

Dauer/ Ansprechperson/ -
Jahrgang Thema Zeitraum institution
Valerie Albrecht & Natalia
,Ellas Welt” - Wolkow —
5 Periodenaufklarung/Pube | 2-Stunden-Workshop Gleichstellungsbeauftragte
rtat Juli 2025 Stadt Molin (,,Ellas Welt“);
Marthe Fock — pro familia
Libeck (Pubertat)
,Echt fair!“ . . .
Privention von 60 Minuten in der Ausstellung | PETZE-Institut GmbH
5-8 e s 1,5 Stunden Elternabend Familienberatungsstelle
(hauslicher) Gewalt April 2025 Ratzeb
+ Elternabend pr atzeburg
Vorstellung der
5-8 Raumlichkeiten und der Terminvergabe Juni/Juli JUZ ,Takt-Los!“
Angebote JUZ
3 x 4-stlindige Workshop-
. Tage/ Andrea Kiihne, Valerie
7 Konfliktlotsen-AG Ausbildung zwischen Albrecht, Beate Kriiger
Dezember und Juni
8 Paten-Projekt Ersten Schulhalbjahr Antje Dieckmann
8 Institutionsrallye Im Mai des Schuljahres Mittelstufenleitung
8 Toleranztraining 4-Stunden-Workshop Trainer und Coach
Mai (?) 2025 Ercan Kok
Gewaltfreie 4-Stunden-Workshop Tr:.:nnerlin fur GFK
9 - Csilla Kling
Kommunikation Oktober 2025 ”
Gewaltfrei Hamburg
10 Der Preis einer 4-Stunden-Workshop ,Gefangene helfen

kriminellen Laufbahn

Januar 2026 (?)

Jugendlichen e.V.”
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3.3.5. Intervention
Handlungsleitfaden

Interventionsplan bei Vorfallen von drastischer oder wiederkehrender psychischer und physischer
Gewalt

Klassenleitung und Stufenleitung informieren

Weiteres Vorgehen gemeinsam abstimmen = in der Regel tbernehmen Klassen- und Stufenleitung

¥

Gemeinsam Opfer anhdren und SofortmaBnahmen abstimmen

¥

Information der betroffenen Eltern des Opfers und der Tater*innen durch KL

und Anhorung der Tater*innen in Anwesenheit ihrer Eltern durch KL (& Stufenleitung)

¥

Stufenleitung beruft Klassenkonferenz ein und diese stimmt Konsequenzen ab
Hinzuziehen von HilfsmalRnahmen (jederzeit im Prozess moglich)

=» Schulsozialarbeit (Beratung/Sozialtraining in Klassen / themenzentrierte Kompetenzstunden
/ Gruppencoaching)
=>» Externe Beratungsstellen, z.B.:
- Schulpsychologische Beratungsstelle
- Padagogisches Klassencoaching (Evangelisch-Lutherische Kirche in Norddeutschland)
- Padagogisches Klassencoaching (http://www.gewaltfrei.hamburg)
- WEISSER RING e.V. (Beratung und Klassencoaching: kostenfrei)

*

KL Gberprift Situation & Aktualisierung der Gefahrdungseinschatzung durch Klassenleitung und
Stufenleitung

\

Bei erfolgreicher Bearbeitung: AbschlieRfen des Falles

\ 4

Dokumentation in Schiilerakte durch Klassenlehrkraft und in der Landesdatenbank durch
Stufenleitung

14



3.5. Medien (Gewalt, Sucht)

3.5.1. Verantwortliche & Ansprechstellen
o Kolleginnen und Kollegen: Eva-Maria Conrad, Doris Hedde, Rimon Lawa
o Schulsozialarbeit: Valerie Albrecht

o Weitere Ansprechstellen siehe 3.5.2. Kooperation & Vernetzung

3.5.2. Kooperation & Vernetzung

o Gewalt:
Praventionsstelle der Polizei (Andrea Barnack)
Jugendbeauftragte der Polizei MolIn (Janine Wenk)
o Sucht:
Alkohol- und Drogenberatung im Kreis Herzogtum-Lauenburg (ADB)
o Schiilermedienlots:innen, Elternmedienlots:innen, Schulmedientag:
Offener Kanal Schleswig-Holstein
o Lehrkraftefortbildungen:
IQSH, fobizz

3.5.3. Partizipation

Schulgemeinschaft: Durch die Teilnahme an Aktionstagen wie dem ,Safer Internet Day“
(Februar) und dem Tag gegen Fake News (vor den Osterferien) wird die gesamte
Schulgemeinschaft in Form von Aktionen, Informationsmaterialien und Plakaten in der Schule

flir eine verantwortungsbewusste Mediennutzung sensibilisiert.

Schiiler*innen: Durch das Projekt Schilermedienlots*innen werden Schiler*innen der
Jahrgange 9/ 10 aktiv in die Gestaltung von MalRnahmen einbezogen, indem sie eigene Ideen

zur verantwortungsvollen Mediennutzung entwickeln und im peer-to-peer-Ansatz umsetzen.

Elternarbeit: Eltern werden durch regelmaRige Informationsabende (ber die Chancen und

Risiken der Mediennutzung informiert. Sie erhalten praktische Tipps, wie sie ihre Kinder

unterstitzen konnen. Diese themenbezogenen Elternabende werden z.B. durch die
15



Polizeipraventionsstelle oder durch Elternmedienlots*innen durchgefiihrt und beziehen sich
sowohl auf allgemeine Themen der Mediennutzung als auch auf die jahrlich wechselnden

Themen des Safer Internet Day.

Lehrkraftefortbildung: Lehrkrdfte werden kontinuierlich geschult, um aktuelle Entwicklungen
im Bereich der Mediennutzung zu verstehen und angemessen darauf zu reagieren. Durch
Fortbildungsangebote u.a. des IQSH und der digitalen Plattform fobizz lernen sie, wie sie

Medienkompetenz im Unterricht integrieren kdnnen.

3.5.4. Pravention

Praventive MalRinahmen sollen Schiler*innen befahigen, Medien kritisch, reflektiert und

verantwortungsbewusst zu nutzen.

Unterricht: Die Vermittlung von Medienkompetenz findet sowohl im Fach Informatik als auch

facheriibergreifend und in Kompetenzstunden statt.

Workshops: Wichtige Themen werden darliber hinaus jahrgangsbezogen in Workshops
vertieft. Folgende Ubersicht enthilt die aktuellen Angebote, die kontinuierlich Giberpriift und

ggf. angepasst werden:

) Ansprechperson [/ -
Jahrgang |Thema Dauer / Zeitraum L
institution
5 Handyflhrerschein 120 Min. / Januar ADB
5 Regeln im Klassenchat 120 Min. / Mai Schulsozialarbeit
Ungesunde
6 120 Min. ADB / HED
Mediennutzung

16
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4 x 60 Min. [/
6 Soziale Medien Schilermedienlots:innen
nach Absprache

. ) Polizeipraventionsstelle
7 Straftaten im Internet 90 Min.
Ratzeburg

Mediensuchtpravention
7 Law
(+ Elternabend)

8 Cybermobbing 70 Min. Theater Libeck

Schiilermedienlotsen-
32 Stunden; ca alle 2
9/10 Ausbildung und OKSH
Jahre
Workshopdurchfiihrung

3.5.5. Intervention

InterventionsmalRnahmen greifen, wenn praventive Ansatze nicht ausreichen und Probleme

auftreten. Diese sind:

Beratungsangebote: Schiiler*innen, die von Mediengewalt oder -sucht betroffen sind,

erhalten in individuellen Beratungsgesprachen Unterstiitzung durch die Sozialarbeit.

Kooperation mit externen Fachstellen: Die Schule arbeitet eng mit externen Fachstellen
zusammen, die auf Mediengewalt und -sucht spezialisiert sind. Diese Experten konnen bei

Bedarf hinzugezogen werden, um gezielte Unterstiitzung zu leisten.

MaBnahmen bei akuten Féllen: Bei akuten Fallen von Cybermobbing oder Mediensucht wird
ein klarer Handlungsplan verfolgt. Dazu gehért das Gesprach mit den Betroffenen, die
Einbindung der Eltern und gegebenenfalls die Zusammenarbeit mit Polizei oder

Jugendamtern. (siehe auch Handlungsleitfaden 3.4.5.)

17
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3.6. Sexualisierte Gewalt

3.6.1. Verantwortlichen und Ansprechpersonen

Wenn ein*e Schiiler*in sexuell beladstigendes Verhalten erlebt oder beobachtet, sollte sich
der*die Schiler*in an eine Ansprechperson ihres*seines Vertrauens wenden. Dies kann
innerhalb der Schule jede Lehrkraft, alternativ auch anderes (pdadagogisches) Personal an der

Schule sein.

3.6.2 Kooperation und Vernetzung

Hilfetelefon 0800/22 55 530 sexueller Missbrauch
sexueller Montag, Mittwoch, Freitag
Missbrauch 9-14 Uhr
Dienstag, Donnerstag 15-17
Uhr
Familienberatung 04541-801-0371 Beratung bei hduslicher Gewalt
Ratzeburg
Kinderschutz- 0451/78 881 Beratung bei hduslicher Gewalt,
Zentrum Liibeck kinderschutz-zentrum- sexuellem Missbrauch

luebeck@awo-sh.de

Save-me- Chat: Online-Beratung und -Hilfe zu

online.de http://www.nina-info.de/ Fragen von sexueller Gewalt
save-me-online.html

Frauennotruf 0451/704 640 (sexuelle) Gewalt, Stalking
Liibeck

BIFF (Beratung 0451/706 0202 sexuelle Gewalt,

und Information Essstorungen

fiir Frauen)

Maénnerberatung zu| 0412/147 5730 sexuelle Gewalt
sexuellem

Missbrauch
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Digitale Gewalt

Hausliche Gewalt/Gewalt in
Partnerschaften

Gewalt im sozialen
Nahraum

Psychische Gewalt
Psychische und physische
Gesundheit
Rechtsberatung fir
gewaltbetroffene
gefliichtete Frauen
Rituelle Gewalt
Sexualisierte Gewalt
Sexualisierte Gewalt in der
Kindheit und Jugend
Sexuelle Beldstigung
Stalking
Traumabewadltigung
Trennung und Scheidung

Zwangsverheiratung

3.6.3. Partizipation

Das Praventionsprogramm jedes Schuljahres weist fiir jede Jahrgangsstufe alter- und

entwicklungsrelevante Workshops zum Bereich ,Sexualisierte Gewalt” aus.

. Schiiler*innen:

Ausgehend von

Sensibilisierung  der

jungeren

Schiler*innen fiir das Thema Gewalt in Medien hin zu der Thematisierung des

Gewaltbegriffes im gesamten Spektrum und im Besonderen das Definieren und sich

Bewusstmachen von sexueller Gewalt (gemal: ,Wo hort der SpaR auf?“) werden die

Schiler*innen durch Workshops mit externen Partnern sensibilisiert.

Neben der Schiiler*innenschaft werden je nach Angebot sowohl Eltern als auch Lehrkrafte

in die Workshops eingebunden:
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. Lehrkrafte: Teilnahme an vorbereitenden Fortbildungen zu den PETZE-
Ausstellungen; Teilnahme als Klassenlehrkrdfte an Workshops gemeinsam mit der
Klasse; Fortbildung und Sensibilisierung durch Modul der BZfgA ,Was ist los mit
Jaron?“; Durchfiihrung von SET zum Thema ,Sexualisierte Gewalt” in Kooperation mit
dem IQSH, dem Zentrum fir Pravention sowie weiteren auBerschulische
Anlaufstellen.

. Eltern: Informationselternabende zu den Inhalten der PETZE-Ausstellungen

und weiteren Workshops; angeleiteter Austausch an Klassenelternabenden

3.6.4. Pravention

Themengebiet Ansprechpartner Jahrgang

Austellung ,Echt Fair” HED, Andrea Kithne 5-8
des PETZE-Instituts

Toleranztraining: 8
Auseinandersetzung mit Diskriminierung und HOP, HED

Selbsttoleranz

Gewaltfreie Kommunikation HOP, HED 9
Projekt ,Liebesleben” HED, Valérie 9-10
Albrecht
Ausstellung ,Echt krass” HED, 9-10
des PETZE-Instituts Schulsozialarbeit
»Wo hort der Spal} auf?” HED 10

In Kooperation mit der Frauenberatungsstelle

Schwarzenbek

20
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3.6.5. Intervention
Diese Grundprinzipien gelten:

e Jeder Verdachtsfall ist ernst zu nehmen.

e Keine Selbstrecherche im Umfeld des Kindes
Diese Vorgehensweise muss beachtet werden:

1. Informationssammlung und Bewertung: Die angesprochene Vertrauensperson
protokolliert am besten wortwortlich das Gesprach mit dem*der Schiler*in. Die

Aufzeichnungen missen unter Verschluss gehalten werden, der Datenschutz ist zu beachten.

2. ggf. Kontaktaufnahmen mit der betroffenen Person, wenn sie nicht selbst das Erstgesprach

gesucht hat.

3. Gesamtbewertung mit  einer  moglichen Gefahrdungseinschatzung bei
Kindeswohlgefahrdung in Kooperation mit Stufenleitung, Schulleitung und weiteren zu

wahlenden Personen mit Expertise vornehmen

4. Bei einer akuten Gefdahrdung ist die Schulleitung umgehend zu informieren und immer das
Jugendamt einzuschalten, das dann zeitnah handeln muss. Fir die Gefahrdungseinschatzung
wird spatestens unter Punkt 3 der Interventionskette eine ,insoweit erfahrene Fachkraft”

(Insofa) hinzugezogen.

Die Schulleitung berdat mit den bis dahin involvierten Personen (z.B. Schulsozialarbeit,
Klassenleitung) und mit der insoweit erfahrenen Fachkraft den Grad einer moglichen

Kindeswohlgefdahrdung.

Die folgenden Handlungskette zeigen verbindliche Schritte der Intervention auf:
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Fall 1: Sexueller Missbrauch auBerhalb der Schule
(Familie, Nachbarschaft, Verein...)
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Fall 2: Sexuelle Ubergriffe durch Schiilerin oder Schiiler
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Fall 3: Sexuelle Ubergriffe durch Lehrkraft oder Schulpersonal

Schiilering/Schiiler vertraut sich einer Lehrkraft/\Vertrauensperson an bawe Lekirkraft be-
obachtet sefbst einen Ubergriff:

Ruhe bewahren, 2uhéran, nicht deuten

Dokumentation

!

Lehrkraft/\Vertravensperson informiert unverziglich die Schulleitung /Krisenteam

Schweigen vereinbaren,

TrennungsmaBnahmen erwagen,
Dokumentation

sonal micht selbst.

Die Schulleitung / Klassenleitung / Psychologin/e (Absprache):

1. fiihrt Gesprich mit Schillerin/Schiler und Erziehungsberechtigten
2. filhrt Gesprich mit beschuldigter/m Lehrkraft/Schulpersonal
3. berat sich ggf. mit Stellvertretung
4. berdt sich ggf. mit externer Fachkraft (s. Adressenliste)
5. dokumentiert die Ereignisse
Beratung mit der Schulaufsicht

Bei gravierenden Vorwlrfen und tatsdchlichen Anhaltspunkten B S —
fiir sexuellen Missbrauch (ADO §29, Abs. 3) meldet die Schulleitung den Fall direkt an die
Schulaufsicht und fiihrt die Gespriche mit der/dem beschuldigten Lehrkraft / Schulper-

Externe Kooperationspartner
hinzuziehen:

Gesprachsbegleitung,
Gesprichsabfolge,

weiterer Umgang mit Betroffie-
nen [Schule+Elternhaus)

Bei Rickfragen von Eltern/Kindern:

keine Infarmationen weitergeben

(Opfer/*Tater"-5chutz)
Bei rweifelsfreiem Bei nicht zweifelsfrei ausgerdumtem Verdacht:
Ausraumen des Verdachts:
1. Saofortige Information der Schulaufsicht
Rehabilitation der/des beschuldig- 2. Bai nicht-padagogischem Personal: Information an den Anstel-
ten Lehrkraft/Schulpersonals lungstriiger
3. Ggf. Strafanzeige
a1 b Infermation der Schulgemeinde nach Abschluss des Verfahrans
& Information der Presse durch Pressestelle der Bezirksregierung

Quellen der Schaubilder ,,Handlungsketten Fall 1-3“:

https://www.overbergschule-warendorf.de/image/inhalte/file/Schutzkonzept%20der%200verbergschule.pdf, verdndert.
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Dokumentationsbogen fiir die Dokumentation von Gesprachen mit
Schiilerinnen und Schiilern in Verdachtsfillen sexueller Gewalt*

Datum:

Uhrzeit:

Ort:

Werfiihrt das Gesprich:

Name der Schilerin bzw. des Schiilers:

Ggf. weitere beteiligte Personen:

Inhalt des Gesprichs

Motieren Sie den Gesprichsinhalt in Stichpunkten. Kreuzen Sie dazu jeweils an, ob Intormationen
eigenstandig von der Schillerin bzw. vom Schiiler in das Gesprach eingebracht wurden oder Sie eine
Information ins Gesprich eingebracht und sie somit dem Kind vorgegeben haben (z. B. in einer Frage).

Versuchen Sie, insbesondere lhre Fragen an das Kind so wértlich wie méglich zu notieren.

Von lhnen ginge- | Von der Schilerin
bracht bzw. dem Schiiler
eigenstandig
eingebracht

Unterschrift der gesprachsfiithrenden Person

Unterschriften anderer am Gesprich beteiligter Personen

Falls Sie im Nachhinein Anderungen an dieser Dokumentation vornehmen, streichen Sie Textstellen
so, dass sie weiterhin lesbar sind und erganzen Sie das Datum der Anderung und den Namen der
Person, die die Anderung vorgenommen hat.

' In Anlehnung an Pilschen, 5., Gewehr, E. & Merschhemke, M. (Hrsg ). (2021). .Erzahl doch mal.” Ein Leitiaden zur Ge-
sprachsfihrung mit Kindern bei Verdacht auf sexuellen Missbrauch. Europa-Universitat Flensburg.
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3.7 Sucht (Drogen- und Rauschmittel)

Der verantwortungsvolle Umgang mit Suchtmitteln stellt eine zentrale Aufgabe der

schulischen Praventionsarbeit am MDG dar. Ziel ist es, unsere Schilerinnen und Schiler

friihzeitig zu sensibilisieren, Risiken aufzuzeigen, Schutzfaktoren zu starken und bei

Auffilligkeiten angemessen zu handeln.

3.7.1 Verantwortliche und Ansprechstellen

Die schulische Suchtpravention und -intervention wird von einem interdisziplindren Team

koordiniert:
.
.
.
.

Vertrauenslehrkrafte
Schulsozialarbeit
Beratungsteam
Schulleitung

Externe Ansprechpersonen, z.B. von der Alkohol- und Drogenberatung.

3.7.2 Kooperation & Vernetzung

Sucht und Drogenhotline 0180/531 3031 Aufklarung und Beratung
Hotline Rauchen 0800/8313 131 Rauchentwohnung
Alkohol- und Drogenberatung o fiir Betroffene und deren
Moélin 04542/ 841684 Angehorige bei
Kreis Herzogtum Lauenburg 04152/79148 Problemen mit Alkohol,
(Geesthacht) Drogen, Medikamenten

und Verhaltenssiichten

o beider Vermittlung in
geeignete weiterfliihrende
Behandlung

o beiInformationsfragen in
Zusammenhang mit dem
Thema ,Sucht”
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Beratungsstelle fur Alkohol und| 0451/122 5342 bspw. Alkohol, Drogen

Suchtberatung der Hansestadt | 0451/122 5352

Libeck

Anonyme 0451/799 880 bspw. harte Drogen, Cannabis

Drogenberatungsstelle AWO

Suchtberatungsstelle 0451/4002 581 20 bspw. Medien, Alkohol

Vorwerker Diakonie

Praventionsarbeit der Polizei z.B. Herr Prothmann | Strafrechtliche Relevanz bei
(Polizei Hamburg) Drogenbesitz/ - weitergabe

3.7.3 Partizipation

Das Praventionsprogramm jedes Schuljahres weist fiir jede Jahrgangsstufe alter- und

entwicklungsrelevante Workshops zum Bereich ,,Sucht” aus.

Schiiler*innen: Ausgehend von der Sensibilisierung der jingeren Schilerinnen
und Schiiler fiir das Thema ,Sucht” im Kontext Mediennutzung, Gber das
Thema ,Essstorungen”, der Thematisierung von Sucht durch den Konsum von
Alkohol, Nikotin, Cannabis und weiteren Partydrogen hin zu den Folgen eines
problematischen Suchtverhaltens strafrechtlichen Bereich werden die
Schiler*innen differenziert durch Workshops externer Partner und durch
Unterrichtseinheiten z.B. im Biologieunterricht fiir das Thema ,Sucht”

sensibilisiert.

Neben der Schiilerschaft werden je nach Angebot sowohl Eltern als auch Lehrkrafte in die

Workshops eingebunden:

Lehrkrafte: Teilnahme als Klassenlehrkrafte an Workshops gemeinsam mit der
Klasse; Thematisierung des Themas ,,Sucht” in Unterrichtseinheiten, z.B. in den
Fachern Biologie, Chemie, WiPo, Deutsch.

Eltern: Informationselternabende zum Thema ,Cannabiskonsum® durch die
Schulsozialarbeit, angeleiteter Austausch lber Inhalte der Workshops auf den

Klassenelternabenden

27



AP :
ASS o, PO S

3.7.4 Pravention

Themengebiet Ansprechpartner Jahrgang

AOK-Theaterprojekt HED 7
PlUppchen (Thematik Essstorungen)

Sucht — Nein Danke! (Alkohol und HED 7
Nikotin)

Cannabis-Konsum

(Elternabend, durchgefiihrt Valérie Albrecht, HED 8-10
von ESIC Hamburg)

Sucht — Nein Danke! HED 9
(Cannabis und Partydrogen)

Gefangene helfen Jugendlichen HED E- Jahrgang

3.7.5 Intervention
Interventionen erfolgen bei Verdacht auf Suchtmittelkonsum, auffdlligem Verhalten oder
konkreten Vorfdllen (z.B. Besitz oder Konsum auf dem Schulgeldnde) in diesen Schritten:
1. Beobachtung & Dokumentation durch Lehrkréfte, Schiler*innen oder
Schulpersonal
2. Information der Klassenleitung oder der Schulsozialarbeit
3. Gesprachsangebot fiir die betroffene Person durch z.B. Klassenleitung oder
Schulsozialarbeit
3. Einbindung der Eltern bei minderjahrigen Schiiler*innen ggf. schon beim
ersten Gesprach
4. Kooperation mit externen Fachstellen zur Einschatzung und ggf. Vermittlung
in weiterfihrende Hilfesysteme
5. Information der Stufenleitung, z.B. wiederholter Drogenkonsum, Gefahr fir
sich/andere
6. Bei strafrechtlich relevanten Vorfdllen: Einbeziehung der Polizei
7. Nachsorge und WiedereingliederungsmaRnahmen, z.B.

Unterstiitzungsangebote zur Reintegration in die Klassengemeinschaft
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4. Kindeswohlgefiahrdung/Kinderschutz

Bei Verdacht einer Kindeswohlgefahrdung sind die Ablaufe gemaR dem folgenden Schaubild
einzuhalten:

Ablauf Kindeswohlgefahrdung

Austausch, Beratung mit LK
I

[ Beobachtung von Aufflligkeiten bei SuS ]

|
[ Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung ]

Batingrassprache Dokumentation A Gefahrdungseinschatzung, \ unverziiglich
. I’"}'} Sus 1 optional: Meldung an SL
o Informant:innen :
: Checkliste
o mit Eltern * Kndesnohl « Beratung mit Kolleg:innen,
. éuﬁtaSUSChsLI{(, «  MaRnahmeplan SchuSoz, (erweiterter) SL
chuSoz, ¢ Anonymisierte Beratung mit =
I / einer Beratungsstelle des unversth gl:\c;ul\éltzlg gg%g ure
= = I Jugendamtes (8.30-.12.30 Uhr) Jugendamt (8.30-12.30 Uhr
e_rnhrg)lc ™ Einbeziehung o Deina G e a danach an Bereitschaftsdienst
erreichbar? Beratungsstellen eines Beratungsgesprachs mit Fachstelle KuK-Fachstelle:
> Hausbesuch Linsoweit erfahrener Fachkraft* 04541 888-0401 '
(gof. zu zweit) Uber KuK-Fachstelle (04541

K 888-0401)
l =\

( Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung
besteht weiterhin

Abstimmung mit Jugendamt

o Klarung familidrer
Erziehungshilfebedarf

)
Rickmeldung an Kooperationspartner )|

Fir die Dokumentation bei Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung die folgende Checkliste beachten:

29



loason D
ASS o~ pas 4
Marion-Donhoff-Gymnasium MolIn

Checkliste Kindeswohl

Schulsozialarbeiter/in Schule
Name, Vorname der Schuler/in geboren Klasse
Name und Anschrift der Sorgeberechtigten mit Telefonnummer
Geschwister mit Alter und Schule
Anzeichen von Kindeswohlgefahrdung
Unentschuldigte Fehlzeiten Anzahl der unentschuldigten Tage: seit
haufiges entschuldigtes Fehlen ~ Anzahl der entschuldigten Fehltage:
Mangelversorgung fehlende Ernahrung/ unzureichende Kleidung/ Midigkeit

Anzeichen von karperlicher Misshandlung /sichtbare Verletzungen, welche:

Suchtanzeichen bei Eltern/Minderjahrige/r, welche:

Auffallige Erziehungshaltung der Sorgeberechtigten/Anzeichen dafir:

Verhaltensauffalligkeiten der/s Minderjahrigen welche:

fehlende Kooperation der Eltern

O 0 00 0 o o

Sonstige Hinweise

Folgende MaBnahmen sind bereits erfolgt: Q keine
Hat ein Elterngesprach statt gefunden? Durch wen? Wann? Q nein
Ist ein Dolmetscher erforderlich? Sprache? Wer? Q nein
Hat ein Hausbesuch statt gefunden? Durch wen? Wann? QO nein
Wurde die Schulleitung/Klassenlehrkraft informiert? Durch wen? Wann? Q nein
Wurde eine insoweit erfahrene Fachkraft (Kinderschutzzentrum) hinzugezogen? Q nein

Wer? Wann?
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Checkliste Kindeswohl

Hat eine Fallberatung statt gefunden? Durch wen? Wann? Q nein
Wurde der schulpsychologische Dienst hinzugezogen? Wer? Wann? Q nein
Wurde die Beratungsstelle der Familienhilfe informiert? Wer? Wann? Q nein

Folgende Institutionen (Beratungsstellen Erziehung, Gewalt, Sucht, Schulden; Gesundheitsamt;
KJP; StraBensozialarbeit) wurden bereits eingeschaltet: Q keine

Wurde eine Meldung Kindeswohlgefahrdung durch die Schulleitung abgegeben? Wann? Q nein

Der/die Schiiler/in nimmt folgende Angebote wahr - Ansprechpartner/in + Tel.nr.:

QO Ganztags-/Netzwerkangebot

0 Betreute Grundschule

Q Lerngruppe Erziehungshilfe

Q Schule als Lebens- und Lernort

Q Integrationshelfer/in

Q Kooperative Erziehungshilfe

Q0 HzE-MaBnahme

Q (Sport-) Vereine:

QO Andere

Datum, Unterschrift
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Meldung einer Kindeswohlgefahrdung:

Der Meldebogen ,Kindeswohlgefihrdung” wird bei begriindetem Verdacht an die
zustandige Beratungsstelle des Jugendamtes (ergibt sich aus der Wohnadresse des Kindes -
siehe "StraRenverzeichnis ASD") Gibermittelt. Zuvor soll, zwecks Einschatzungsberatung durch
eine "insoweit erfahrene Fachkraft", der ASD/ die Fachstelle Kinderschutz (KuK) kontaktiert
werden. Die Erziehungsberechtigten miissen iber eine Meldung zuvor informiert werden, es
sei denn, dies wirde ggf. die Gefahrdung des betroffenen Kindes/Jugendlichen erhéhen.

Bei Gefahr im Verzug konnen Kinder und Jugendliche (tber die Polizei und ggf. auch alleine)
die Inobhutnahmestelle der Kinder- und Jugendschutzstelle Schwarzenbek (Grabauer StraRe
2, 21493 Schwarzenbek, Telefon: 04151- 868599) aufsuchen. Dort kénnen sie bis zur Klarung
der Situation durch das zustandige Jugendamt, vorlaufig untergebracht oder Gbergangsweise
an Pflegelter vermittelt werden.

Externe Unterstitzung
Allgemeiner Sozialer Dienst (ASD) im Fachbereich Jugend, Familie, Schulen und Soziales
Fachberatung u.a. fir:
e der Sorge um das Wohl eines Kindes
e Erziehungsschwierigkeiten bzw. Problemen mit den Eltern
e seelischer Problemlage von Kindern und Jugendlichen
e Fragen zu strafrechtlichen Auffalligkeiten von Jugendlichen / Heranwachsenden und
Jugendstrafverfahren
Sozialer Dienst MolIn: 04542-8583-0
Sozialer Dienst Ratzeburg: 04541 888-390 oder 04541 888-395
Sozialer Dienst Geesthacht: 04152 8098-60
Sozialer Dienst Schwarzenbek: 04151 8420-10
Bereitschaftsdienst iliber Polizei: Telefon: 110

Beratung zur Einschatzung einer moglichen Kindeswohlgefihrdung:
Fachstelle Kinderschutz (BarlachstraRe 2, 23909 Ratzeburg, Telefon: 04541 888-0401)
Fachberatung fir:
o wenn Sie sich um das Wohl eines Kindes sorgen,
o wenn Sie lhre Sorgen in einem persdnlichen Gesprach mit einer Fachkraft
reflektieren mochten,
o wenn Sie Unterstltzung bei der Umsetzung, Koordination von
Hilfemallnahmen und Angebote und Arbeitsinhalte von KuK wiinschen

Stand: Mai 2025
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